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Nuestro logotipo es un glifo del Calendario Sagrado Maya o

Tzolkin.

Se llama CIMI, el Enlazador de Mundos y representa un
puente. Es también el glifo del cambio. Queremos enlazar la
Ciencia y la Espiritualidad, la Investigacion y el Trabajo Clinico,
los distintos tipos de Medicinas y técnicas de Sanacion, el
Conocimiento y el Servicio, La Razon, el Cuerpo y la Emocion, el
Afuera y el Adentro, sirviendo de puente entre el pasado, el
presente y el futuro de las personas que nos consultan, sirviendo
de enlace entre las personas, familias y grupos que llegan a

nosotros.

Al adoptar como Logo este simbolo sagrado, formalmente
nos ofrecemos como canales para realizar, desde nuestro lugar
y en la medida que nos corresponda, este enlace, trabajando

como un equipo que colabora, participa y crece en conjunto.
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PROLOGO

Ellibro de Teresa Robles y Armelle Touyarot, es interesante al
menos para tres tipos de personas: las que trabajan con
grupos, entrenadores, maestros, coaches, psicélogos, psico-
terapeutas; las que trabajan con dependencias a los alimen-
tos, a las drogas, al alcohol y para aquellas personas que
simplemente estan interesadas en conocer mas sobre la
eficacia de la hipnosis unida al trabajo con la Sabiduria Uni-
versal en cada uno de nosotros, del uso de la respiracion y de
ejercicios de reflexidbn sobre nuestra vida, habitos, emocio-
nes, creenciasy aprendizajes.

Los lectores que ya conocen las obras de Teresa Robles
sobre la Sabiduria Universal estaran encantados de aprender
su aplicacion practica en grupos de personas con dependen-
cia de varios tipos. De hecho, el libro ofrece un marco teérico
y muchos ejercicios Utiles no sélo en el campo de la adiccién o
durante el trabajo en grupos, sino también en la consulta
individual con cualquier tipo de paciente y para diferentes
tipos de problema.

En el trabajo presentado por Teresa Robles y Armelle
Touyarot, nadie esta obligado ni a hacer los ejercicios en
casa, ni a hablar en grupo. Es un trabajo en grupo que crea
una comunidad que refuerza la motivacion y el compromiso
con uno mismo a vivir una vida libre de adicciones que ya no
son necesarias.

Cada capitulo corresponde a una sesién de grupo con
diferentes ejercicios de reflexion sobre la vida, los modelos
adquiridos o establecidos, sobre las emociones o las
creencias limitantes que contribuyeron al nacimiento y al
desarrollo de las adicciones.
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Ellibro tiene una estructura clara que permite a los lectores
seguir el camino propuesto por las escritoras. La estructura
dispone que cada reunién del grupo inicia con el informe del
dia, preguntando a los participantes como han pasado la
semana, si han puesto en practica lo que han aprendido en la
sesion anterior, y los resultados obtenidos. Luego el conduc-
tor del grupo continua el trabajo con la presentacion teérica
del dia, a la que sigue un comentario de parte de los partici-
pantes y del coordinador mismo. Cada sesion termina con las
instrucciones sobre coémo utilizar en la semana siguiente lo
que han aprendido aquel dia para reforzar el aprendizaje.

Una reflexion importante es que a veces nuestros com-
portamientos son consecuencia de los habitos modelados
desde nifios, patrones aprendidos de pequefios o por
"herencia" de nuestros predecesores. A este respecto recuer-
do el caso de una paciente. Ana llega a terapia porque tiene
ataques de bulimia. ¢ Cuando? Especialmente cuando va a
comer en casa de amigos y aun mas cuando participa en
eventos, fiestas con mucha gente, con mucha comida de todo
tipo. Cuando la comida es abundante y gratis, ella come hasta
que duela, pero sin vomitar.

El trabajo con Ana le ha hecho recordar que su abuela le
contaba muchas veces que durante la guerra se comia sélo
cuando habia comida. No sabian si al dia siguiente se podia
comer o si habria alimentos suficientes para todos. Nadie
estaba seguro de que cada dia los alimentos fueran a ser
suficientes para todos: a veces pasaban dias sin comer nada,
itanta era la pobreza en aquellos tiempos! Ana recuerda
como su abuela comia, sin dejar ni un grano de arroz en la
olla. Ahora Ana sabe que ella y su familia ya no viven en
tiempo de hambre, de escasez de alimentos, sino todo lo
contrario. Hoy vivimos en la abundancia, nuestro refrigerador
y nuestra despensa estan tan llenas que podemos comer una
semana sin necesitar ir a comprar mas comida. Este insight
ha sido muy importante en el trabajo con Ana que ha podido
reconocer su vida del presente tan diferente de la vida de su
abuela durante la guerra. Ana se ha separado da una
identificacion con la abuela, con el hambre de le abuela, con
las dificultades de la abuela, con los sufrimientos de la
abuela. Ana no es su abuela y no vive en tiempo de guerray
hambre.

12



En algunos ejercicios los practicantes tienen que repetir
“Yo soy.” Estas dos simple palabras tienen un poder magico
que ayuda a la gente a sentirse unicos, Unicas, diferentes de
los otros, irrepetibles, cada una, cada uno con sus propias
necesidades y deseos, y a aprender la diferencia entre los
dos. Porque cuando tenemos sed, o cuando nuestro cuerpo
nos informa que tiene sed, es saludable beber agua. Si en
lugar de beber agua bebemos coca cola o cerveza o vino o
otra bebida alcohdlica o no alcohélica no estamos escuchan-
do la simple necesidad de nuestro cuerpo sino un deseo que
podemos posponer, omitir, mitigar, incluso olvidar y des-
conocer.

Mas que sugestiones el libro presenta ejercicios de
reflexién sobre sus propias emociones, pensamientos, com-
portamientos para ser mas conscientes en el doble sentido de
consciente, consciente con el cerebro izquierdo de la l6gica y
de la racionalidad, y consciente con el cerebro derecho de las
emociones y la intuicion. Y todo este trabajo nos conecta con
la Sabiduria Universal, con la sabiduria del cuerpo y la
sabiduria del cambio automatico y natural de la respiracion.

Otra parte interesante de este libro es el uso del modelo
clasico de la motivacion de base segun Maslow. Es muy
interesante aprender cémo las autoras lo utilizan en la
practica de la conduccién de grupos para personas con
dependencias.

Otra parte importante es donde se habla de los disfraces
que ponemos en algunas situaciones para ocultar nuestro
verdadero ser. El ejercicio ayuda a darse cuenta que
podemos quitarnos el disfraz del alcohélico, la bulimica, el
adicto a las drogas. Cada persona, es mas que el disfraz que
de vez en cuando se pone para protegerse del miedo o de
sentimientos de inadecuacién o para mostrar una cara
diferente. Somos mas que el disfraz que usamos para
protegernos. Valemos mucho mas que ese disfraz, asi que
podemos quitarlo y vivir mejor; libres, auténticos, auténticas.
Sin los viejos de disfraces de dependencia nos sentimos
libres de reconocer nuestro verdadero ser. En este sentido
recuerdo la historia del Buda de arcilla.

En Bangkok habia un pequefio templo con una gran
estatua de arcilla de Buda. Después de un largo periodo de

13



sequia, un monje noto6 que la estatua estaba llena de grietas.
Se acercé para observar mejory se dio cuenta que desde una
grieta surgia un extrano brillo. Se acercé mas y vio otras
grietas llenas de brillo. Intrigado, comenz6 a despegar la
arcilla y descubrié que la estatua debajo de la arcilla estaba
hecha de oro. Los eruditos creen que varios cientos de afios
antes la estatua habia sido cubierta con arcilla para
protegerla de los saqueos durante las invasiones. La estatua
permaneci6 protegida por la arcilla hasta 1957, cuando la
sequia rompié la arcilla y mostré6 el tesoro que habia
protegido durante muchos afos.

El libro termina con un ejercicio muy poderoso de darse
amor. Solo nosotros sabemos la cantidad y la cualidad de
amor que necesitamos asi que solo nosotros podemos
satisfacer nuestra necesidad de seramados.

Tal vez, para liberarse de la dependencia es necesario
borrar los aprendizajes que nos han llevado a crearla y
mantenerla, como en el ejemplo de Ana. Para hacer esto, las
autoras proponen ejercicios con metaforas interesantes:
Poner arena en un engranaje pare detener el automatismo
aprendido, o disolver una madeja enmarafiada, separando
todos los hilos para deshacer las creencias limitantes. El libro
propone ejercicios para trabajar con las distintas partes, para
fortalecer la cooperacién entre ellas como se hace buscando
la armonia en un canto polifénico, o la integracién de
diferentes sabores cuando preparamos una sopa, O una
pastel. Para liberarse de las adicciones también es
importante vivir momento a momento, vivir el presente y
aprender a disfrutar cada momento que la vida nos ofrece,
dar gracias de lo que recibimos y practicar estrategias con la
imaginacion creativa para decidir un destino al que queremos
llegar y dar el control a la parte que mas desea ayudarte a
lograr lo que quieres. Con el fin de satisfacer la necesidad de
reconocimiento, es muy Uutil el ejercicio para amarse y
reconocer nuestras necesidades de autorrealizacion. Tiene
ejercicios muy utiles para quedar en paz por habernos
equivocado y convertirnos en amigos de las equivocaciones
para que nos ayuden a recuperar y mejorar viejos aprendi-
zajes. El libro concluye con una reflexién sobre el proceso de
aprendizaje de cada persona.
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Quien participa en el grupo de manejo de dependencias
necesita motivacion y disciplina para poner en practica los
ejercicios. Pero estar en grupo, compartir el trabajo, comen-
tarlo, expresar las dificultades y los éxitos, trabajar con temas
universales comunes a todos los seres humanos, potencia el
poder de curacion del grupo y de los individuos. Y trabajando
con estados amplificados de conciencia se potencia aun mas
la fuerza del grupo. Cada participante en el grupo, ayudado
por el coordinador y haciendo los ejercicios, aprende a confiar
en que la Sabiduria Universal trabaja ayudandolo, ayudan-
dola, con la respiracion. La respiracion es el mecanismo de
cambio natural saludable, que se va autorregulando, auto-
ajustando ala fuerza creadora del universo.

La andragogia, o sea la pedagogia de los adultos, es
diferente de la pedagogia porque los adultos aprenden
cuando estan interesados y motivados y cuando lo que estan
aprendiendo es util. El adulto ya sabe muchas cosas y
selecciona que quiere conocer. Los nuevos aprendizajes se
distinguen por su utilidad y la posibilidad de que ese apren-
dizaje permita a la persona sentirse mejor. El adulto sabe que
se aprende por ensayo y error, sabe que son los errores los
que nos hacen crecer. En este sentido, recuerdo una
entrevista al director de una impresa. El entrevistador le
pregunté el secreto de su éxito. El director respondié: “Dos
palabras: buenas decisiones”. El periodista le pregunta, “;y
coémo tomas buenas decisiones?” “Una palabra: experien-
cia”. “; Y como logras la experiencia?” “Dos palabras: malas
decisiones”.

Creo que leer este libro es una buena decision y que lo van
adisfrutar.

Consuelo Casula
Milano, Italia, marzo del 2017.

15



INTRODUCCION

Las dependencias son un problema que aumenta a pasos
agigantados y en todos los niveles. Tal vez son el mal de
nuestro tiempo. El consumo de drogas y de alcohol se ha
extendido y cada vez inicia mas temprano. En México se
venden drogas a la salida de algunas de las escuelas
primarias. Respecto ala comida, México tiene el primer lugar
en obesidad infantil a nivel mundial. Desde la secundaria
encontramos ya muchas adolescentes que se dejan maltra-
tar por las parejas con tal de no perderlas. El numero de
casinos permitidos ha aumentado, y ni qué decir de las
adicciones alos video juegos y al Internet.

Las dependencias son problemas que tienen muchos
niveles, en los que intervienen diferentes factores: perso-
nales, familiares, sociales, culturales y para los que no parece
haber muchas alternativas. Diferentes estilos de terapia
consideran que son problemas resistentes al tratamiento o
que existen pocos recursos para manejarlos. Tal vez por
nuestro entrenamiento en Psicoterapia Ericksoniana, hipno-
sis y terapias breves, o porque nos gusta enfrentar retos, las
dos autoras nos hemos metido a trabajar con este tipo de
problematica con esperanza, creyendo que todos tenemos
los recursos para estar bien y que existen soluciones y
caminos para alcanzarlas.

El primer paso fue unir nuestros recursos para desarrollar
juntas este trabajo ericksoniano orientado a terminar con las
dependencias y presentarlo en este Manual. Este Manual es
el resultado del encuentro de dos culturas diferentes, dos
lenguas diferentes, dos formaciones diferentes unidas bajo
una misma bandera: el enfoque psicolégico, humanista,
positivo, ericksoniano. David Campos, amigo de Teresa
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Robles, maestro del Centro Ericksoniano de México, se
refiere a los grupos como un mundo intermedio que permite
ensayar el cambio antes de realizarlo en el mundo de afuera.
Todos sabemos que es mucho mas facil dar buenos consejos
alos demas y proponerles qué hacer, que ponerlo en practica
nosotros. Cuando estamos dentro del problema, no lo pode-
mos ver y por lo tanto es dificil verlo en un contexto mayor y
encontrar las soluciones. Einstein decia: "No se puede
resolver un problema utilizando las formas de pensamiento
que lo crearon”. Por esto, el trabajo en grupo facilita encontrar
entre todos, soluciones individuales. Y cada vez estamos
mas convencidas de la importancia del grupo. No sélo como
un elemento de apoyo y solidaridad sino también porque
trabajando en él, con estados amplificados de conciencia,
como es el trance hipnoético Ericksoniano, la fuerza, el alcan-
ce, se potencian.

Las motivaciones que tiene cada uno de los participantes
al venir a este grupo, son diferentes. Algunos llegan porque
realmente quieren sacar provecho para ellos, otros, para
agradar a alguien mas. Tal vez algunos lleguen obligados. Asi
que, desde el primer momento, podemos comentarles que ya
que estan aqui y van a seguir viniendo, por la razén que sea,
vamos a aprovechar el tiempo. Todos somos seres humanos
diferentes pero todos tenemos muchas cosas en comun,
especialmente, el deseo de estar bien o mejor. Y éste, es el
objetivo de nuestros encuentros.

En el primer capitulo, introducimos el trabajo con la
Sabiduria Universal, eje de este trabajo. En el segundo,
trataremos sobre la relacién de dependencia. En el tercero,
se trabaja con los mecanismos que mantienen el problema
para modificarlos y que tomen el control de su vida. El cuarto
capitulo se enfoca a reforzar la motivacion y a empezar a
construir mentalmente, a través de la imaginacion, el futuro
que cada participante desea. El quinto esta dedicado a
identificar los factores que podrian ocasionar unarecaiday a
establecer estrategias para evitarlos. En el sexto y séptimo,
trabajamos para que reconozcan sus necesidades basicas y
aprendan a satisfacerlas saludablemente. Finalmente, en el
capitulo octavo, se hace un repaso de todo lo aprendido en el
grupo asi como una proyeccion al futuro inmediato, mediano
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y a largo plazo, con todos los recursos que los participantes
ahora poseen, poniéndolos en practica para vivir como han
decidido que quieren vivir.

Este libro es el tercero de una serie de manuales para
trabajar con técnicas Ericksonianas con grupos. En estos
grupos, nadie necesita hablar de lo que no quiera hablar.
Tampoco necesita recordar situaciones dolorosas, ni sufrir
para cambiar. Necesita tener motivacion y disciplina para
asistiry practicar los ejercicios que aprendera.

Trabajamos con temas universales que compartimos
todos por ser seres humanos y que comparten de una
manera especial las personas que tienen adicciones. El
objetivo de este grupo es terminar con la dependencia, sea
cual sea. Como todos nuestros manuales, esta escrito para
que cualquier profesional de salud pueda aplicarlo. Te
recomendamos invitar a los participantes a tomar parte en la
conversacion anterior al ejercicio y después leer el ejercicio.
Incluso nosotros leemos los ejercicios que hemos escrito en
los grupos porque en el momento de escribirlos tuvimos todo
el tiempo para pensar cada frase, cada palabra, lo que no
podemos hacer si estamos improvisando.

Mas alla de los comentarios al coordinador del grupo en
cada capitulo nos gustaria agregar estos comentarios
generales que incluimos en todos nuestros manuales y que
son muy Utiles, sobre todo si no has tenido una formacién
completa en Psicoterapia Ericksoniana.

Recomendaciones al coordinador de un grupo
ericksoniano

1. Los puntos suspensivos que encontraras tanto en la
conversacién hipnoética que corresponde a la
introduccion a los temas, como en los ejercicios, son
para que hagas una pausa muy pequeiita para permitir
que las personas que te escuchan puedan seguir su
proceso interno, imaginando, recordando, sintiendo.
Cuando se requiere una pausa mayor, esta indicado en
los comentarios al coordinador del grupo.

2. Durante el ejercicio, evita dejar en la persona la
responsabilidad del cambio; proponle que lo deje en
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9.

manos de su respiracion y de su Sabiduria Universal,
mientras ella observa qué sucede.

. Evita poner el énfasis en los problemas; ponlo en las

soluciones.

. Encuentra los aprendizajes de los malos momentos que

ya superamos.

. Normaliza las situaciones que surjan, y situalas en el

contexto en que se dieron y en un contexto social mayor
que permita entender que otra persona en esa situacion
hubiera reaccionado de manera similar.

. Detecta las creencias limitantes que los participantes

asumen como postulados incuestionables.

. Utiliza el lenguaje metaforico que es mas cémodo, rico e

imaginativo y abre la puerta al estado amplificado de
conciencia.

. Siempre inicia el trabajo poniéndolo en manos de la

Sabiduria Universal. Aprovecha ahi para mencionar los
nombres que los participantes le dan, por ejemplo: “ahi
donde estas, con tus ojos cerrados, llama a tu Sabiduria
Universal (decir todos los nombres que le hayan dado),
tu Esencia, la Fuente...”.

Habla de ti, en primera persona y comparte ejemplos de
tu vida.

10. Respeta el silencio de quienes no quieren comentar.

Recuerda que este no es un grupo terapéutico, pero
asegurate de que todos se sientan bien.

11. Pase lo que pase durante el ejercicio, haya imagenes o

no, cambien o no, sugiere que esta bien. La sefal de
que el proceso va por buen camino es una sensacion de
bienestar o la percepcion de una sensacion agradable.

12. Si alguien se siente mal en un ejercicio, ayudalo a que

se ponga en manos de su Sabiduria Universal
(utilizando el nombre que esa persona le da) y dile que
se despreocupe. Sies necesario, pide al resto del grupo
que imaginen lo que sucede a esa persona, lo
resuelvan con su respiracion y comenten las
soluciones. En algunos casos, puede ser util que la
persona tome una sesion individual con estas técnicas



para terminar de resolver situaciones viejas que tal vez
aparecieron ahi para resolverse, mientras continta con
su proceso en el grupo.

13. Si la Sabiduria Universal aparece como algo oscuro,
desagradable, ridiculo, que incomoda la persona, pedir
a la Sabiduria Universal de todos los participantes que
se unan a la Sabiduria Universal de esa persona hasta
que se transforme en algo agradable para ella. Otra
opcidn es todos imaginar una luz o energia rosada (el
amor universal, como veremos mas tarde) que fluye a
través de todos los miembros del grupo hacia la
persona.

14. Te recomendamos que antes de comenzar cada
sesion, te des un momento para poner este trabajo en
manos de tu propia Sabiduria Universal, pidele que
hable a través de ti y coloque en tu boca las palabras
adecuadas y en tu mente las imagenes y las ideas que
necesitas parala sesion.
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